O LOHNVERRECHNUNG & BUCHHALTUNG
y PUNKTLICH | VERLASSLICH | KOMPETENT

LOHNVERRECHNUNG & BUCHHALTUNG
PUNKTLICH | VERLASSLICH | KOMPETENT

&

WARUM KOBER?

Lohnverrechnung & Buchhaltung

Prazise Zahlen und verlédssliche Abrechnungen far Ihr Unternehmen.

Personlich betreut. Mehr Sicherheit flir lhr Unternehmen.

Unternehmensbroschure
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01| IHR UNTERNEHMEN. IHRE ZAHLEN.

Warum verlassliche Lohnverrechnung und Buchhaltung ent-
scheidend sind

Korrekte Zahlen schaffen Sicherheit, sparen Zeit und geben Unternehmern den Kopf frei.

Jeden Monat mussen Lohne und Gehalter punktlich und korrekt abgerechnet, Beitrdge gemeldet und Be-
lege verbucht werden. Was nach Routine klingt, ist in der Praxis anspruchsvoll: Kollektivvertrage, Sozial-
versicherung, Lohnsteuer und laufende Gesetzesanderungen lassen wenig Spielraum flr Fehler.

Gerade kleine und mittelstandische Unternehmen, Ein-Personen-Unternehmen und Handwerksbetriebe
haben selten eigene Fachkrafte fur diese Aufgaben. Abrechnung und Buchhaltung laufen dann neben dem
Tagesgeschaft — oft am Abend und unter Zeitdruck.

KOBER Unternehmensservice setzt genau hier an. Wir ibernehmen lhre Lohnverrechnung und Buchhal-
tung zuverlassig und termingerecht und sorgen dafur, dass lhre Zahlen stimmen, Fristen eingehalten wer-
den und Sie jederzeit wissen, wo |lhr Unternehmen steht.

Eine professionelle Abrechnung bedeutet nicht mehr Aufwand fur Sie. Im Gegenteil: Klare Ablaufe, voll-
standige Unterlagen und feste Ansprechpartner entlasten den Alltag und schaffen Sicherheit flir Arbeitge-
ber und Mitarbeiter gleichermaBen.

Piinktlich. Verlasslich. Kompetent.

Was Unternehmen dadurch gewinnen

Wer Lohnverrechnung und Buchhaltung in erfahrene Hande gibt, vermeidet Fehler, Nachzahlungen und
unnotige Korrekturen. Das schafft Freiraum fur das, was Unternehmer am besten konnen: ihr Unterneh-
men fuhren und weiterentwickeln.
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02 | LOHNVERRECHNUNG

Von der Anmeldung bis zur Abmeldung — alles aus einer Hand
Eine korrekte Lohnverrechnung ist weit mehr als eine monatliche Abrechnung.

Die Lohn- und Gehaltsverrechnung begleitet jedes Dienstverhaltnis vom ersten bis zum letzten Arbeitstag.
Dazu gehéren die An- und Abmeldung bei der Osterreichischen Gesundheitskasse, die laufende Abrech-
nung, die monatlichen Beitragsmeldungen und die Jahresarbeiten wie die Ubermittlung der Lohnzettel.

Wir berticksichtigen dabei alles, was Ihre Abrechnung im Detail ausmacht: kollektivvertragliche Einstufun-
gen und Vorriickungen, Uberstunden und Zulagen, Sonderzahlungen, Urlaub und Krankenstand sowie Ein-
und Austritte wahrend des Monats.

Gerade bei der Beendigung eines Dienstverhaltnisses ist Sorgfalt gefragt. Kiindigungsfristen, Urlaubser-
satzleistung, aliquote Sonderzahlungen und mogliche Abfertigungsanspriche mussen richtig berechnet
werden, damit fur beide Seiten Klarheit herrscht.

Sie Gbermitteln uns Arbeitszeiten und Anderungen — wir erledigen den Rest. lhre Mitarbeiter erhalten
punktlich korrekte Abrechnungen, und Sie bekommen alle Auswertungen, die Sie fur Buchhaltung und
Uberblick brauchen.

Richtig abgerechnet. Piinktlich gemeldet. Sauber dokumentiert.

Fiir Betriebe jeder Gro3e

Ob die erste Anstellung oder ein wachsendes Team: Wir begleiten Unternehmen beim ersten Mitarbeiter
ebenso wie mittelstandische Handwerks- und Gewerbebetriebe.
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03 | BUCHHALTUNG

Prazise Buchhaltung mit maximaler Verlasslichkeit
Eine saubere Buchhaltung ist die Grundlage fiir jede gute unternehmerische Entscheidung.

Die Buchhaltung zeigt, wie es Ihrem Unternehmen wirklich geht. Voraussetzung dafurist, dass Belege voll-
standig, laufend und korrekt erfasst werden. Nur dann liefern die Zahlen ein verlassliches Bild — und das
nicht erst Monate spater.

KOBER Unternehmensservice ibernimmt die laufende Buchhaltung fur KMU, Ein-Personen-Unternehmen
und Selbststandige. Dazu gehoren die Verbuchung lhrer Belege, die Abstimmung von Bank- und Kassen-
konten, die Verwaltung offener Posten sowie die Vorbereitung der Umsatzsteuervoranmeldungen.

Zum Jahresende bereiten wir lhre Unterlagen so auf, dass der Jahresabschluss reibungslos erstellt werden
kann. Die Zusammenarbeit mit Ihrer Steuerberatung stimmen wir dabei gerne direkt ab.

RegelmaBige Auswertungen zeigen lhnen, wie sich Umsatze, Kosten und Liquiditat entwickeln. Auf
Wunsch ergadnzen wir diese um Finanzanalysen und Prognosen, damit Sie Entwicklungen frihzeitig erken-
nen und rechtzeitig reagieren kdnnen.

Gute Zahlen sind kein Selbstzweck - sie sind lhre Entscheidungsgrundlage.

Transparent und auf Augenhohe

Wir erklaren Ihre Zahlen verstandlich und ohne Fachchinesisch. So wissen Sie jederzeit, was in lhrer Buch-
haltung passiert und welche Schllisse Sie daraus ziehen kénnen.
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04 | SICHERHEIT & RECHT

Mehr Sicherheit bei Kollektivvertrag, Arbeits- und Sozialrecht
Fehler in der Abrechnung fallen oft erst Jahre spéater auf —und werden dann teuer.

Kollektivvertrage andern sich jahrlich, Gesetze werden laufend angepasst, und Sonderfalle sind im Ar-
beitsalltag eher die Regel als die Ausnahme. Wer hier nicht am aktuellen Stand ist, riskiert falsche Einstu-
fungen, fehlerhafte Beitrage oder nicht abgerechnete Ansprliche.

Solche Fehler bleiben meist lange unbemerkt. Spatestens bei einer Prifung lohnabhangiger Abgaben und
Beitrage (GPLB) kommen sie jedoch ans Licht — und mit ihnen Nachzahlungen fir mehrere Jahre.

Wir achten darauf, dass lhre Abrechnung den gesetzlichen und kollektivvertraglichen Vorgaben entspricht.
Durch laufende Fortbildung im Arbeits- und Sozialrecht beriicksichtigen wir Anderungen rechtzeitig.

Steht eine Prufung an, unterstliitzen wir Sie bei der Vorbereitung: Wir stellen die benoétigten Unterlagen zu-
sammen, gleichen die Abrechnungen mit dem Kollektivvertrag ab und klaren offene Fragen, bevor sie zum
Problem werden.

Sorgfalt heute erspart Nachzahlungen morgen.

Vorbeugen statt nachbessern

Eine regelmaBige Kontrolle von Einstufungen, Zulagen und Sonderzahlungen ist der beste Schutz vor bo-
sen Uberraschungen. So ist Ihre Lohnverrechnung fiir jede Priifung gut vorbereitet — Monat fiir Monat.
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05| UNSER BESONDERER MEHRWERT

Lohnverrechnung, Buchhaltung und HR zusammendenken
Personalentscheidungen wirken sich immer auch auf Abrechnung und Zahlen aus.

Eine Neueinstellung verandert die Personalkosten. Eine Anderung der Arbeitszeit wirkt sich auf die Abrech-
nung aus. Und jede Gehaltsentwicklung schlagt sich in der Buchhaltung nieder. Diese Bereiche hangen
eng zusammen.

Genau deshalb betrachten wir sie nicht isoliert. Mit Kober & Partner - HR und Personalmanagement Solu-
tions bieten wir zusatzlich Unterstltzung bei Recruiting, Onboarding und Personalmanagement — abge-
stimmt auf lhre Lohnverrechnung.

Fir Unternehmen bedeutet das: weniger Schnittstellen, kirzere Wege und Ansprechpartner, die das Ge-
samtbild kennen. Informationen mussen nicht mehrfach weitergegeben werden, und Fragen werden dort
gelost, wo sie entstehen.

Unsere Arbeit orientiert sich an der betrieblichen Praxis. Sie soll nicht erklaren, wie ein Betrieb theoretisch
funktionieren musste, sondern Losungen schaffen, die im Alltag funktionieren.

Lohnverrechnung + Buchhaltung + HR = alles aus einer Hand.

Besonders wertvoll fiir KMU

Gerade kleinere und mittelstandische Unternehmen profitieren davon, Personal- und Zahlenthemen nicht
auf mehrere Stellen verteilen zu mussen. Ein fester Partner flr alles spart Zeit und schafft Klarheit.
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06 | ZUSAMMENARBEIT

Einfach, digital und flexibel nach lhrem Bedarf

Nicht jedes Unternehmen braucht eine eigene Buchhaltungsabteilung. Jedes Unterneh-
men braucht aber verlassliche Zahlen.

Wie wir zusammenarbeiten, richtet sich nach lhrem Betrieb. Ob monatliche Lohnverrechnung, laufende
Buchhaltung oder einzelne Aufgaben wie die Vorbereitung auf eine Prifung — Sie entscheiden, welche Leis-
tungen Sie auslagern.

Belege, Arbeitszeiten und Unterlagen Gbermitteln Sie bequem digital. Abrechnungen und Auswertungen
erhalten Sie ebenso zuverlassig zurlick. Wer lieber personlich vorbeikommt, istin der Region jederzeit will-
kommen.

Wirverstehen unsere Arbeit als partnerschaftliche Zusammenarbeit. Sie kennen Ihr Unternehmen und lhre
Mitarbeiter. Wir bringen Fachwissen, Erfahrung und klare Ablaufe ein und halten Sie Gber alles Wichtige
auf dem Laufenden.

Gerade Handwerks- und Gewerbebetriebe sowie Ein-Personen-Unternehmen brauchen keine komplizier-
ten Losungen, sondern einen Partner, der plnktlich liefert und erreichbar ist. Genau darauf ist unser An-
gebot ausgerichtet.

Sie konzentrieren sich auf lhr Geschaft. Wir kiimmern uns um lhre Zahlen.

Personlich und zugleich digital

Lohnverrechnung und Buchhaltung sind Vertrauenssache. Deshalb verbinden wir persénliche Betreuung
mit modernen, digitalen Arbeitsweisen — personlich in der Region sowie dsterreichweit und digital.
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07 | WARUM KOBER?

Kompetenz aus der Region — transparent und auf Augenhohe.
lhre Zahlen verdienen Sorgfalt, Erfahrung und feste Ansprechpartner.

Hinter KOBER Unternehmensservice steht Marguérite Kober: diplomierte Personalverrechnerin, diplo-
mierte Buchhalterin und Controllerin mit Gber 18 Jahren Berufserfahrung. Unterstitzt wird sie von Markus
Kober, diplomierter Personalverrechner mit Schwerpunkt Arbeits- und Sozialrecht.

Wir stehen fur persdnliche Betreuung, klare Kommunikation und eine Arbeitsweise, auf die Sie sich verlas-
sen kdonnen. Bei uns haben Sie feste Ansprechpartner, die lhr Unternehmen kennen - statt wechselnder
Zustandigkeiten.

Gute Lohnverrechnung und Buchhaltung berlcksichtigen immer zwei Seiten: die gesetzlichen Anforderun-
gen und die Bedurfnisse |hres Betriebes. Beides verbinden wir zu Losungen, die korrekt sind und im Alltag
funktionieren.

Unser Anspruch ist deshalb einfach: Sie sollen sich auf Ihre Zahlen verlassen konnen - punktlich, verlass-
lich und kompetent.

Personlich betreut. Mehr Sicherheit flir lhr Unternehmen.

IHR NACHSTER SCHRITT

Der kostenlose Lohnverrechnungs-Check

Wir sehen uns eine aktuelle Monatsabrechnung Ihres Betriebes an —unverbindlich und kostenlos.
Danach wissen Sie:

v ob die kollektivvertraglichen Einstufungen stimmen,

v ob Uberstunden, Zulagen und Sonderzahlungen richtig abgerechnet werden,

v wo Risiken bei einer Priifung lohnabhangiger Abgaben (GPLB) bestehen.
Jetzt Termin vereinbaren: +43 664 2618463 | office@buchhaltung-kober.at

KOBER Unternehmensservice — Lohnverrechnung & Buchhaltung

Osterreichweit & digital fiir Sie da.
Hirnsdorf 66 | 8221 Feistritztal
Tel.: +43 664 2618463
E-Mail: office@buchhaltung-kober.at
Web: www.lohnverrechnung-kober.at

Personlich in der Region. Digital in ganz Osterreich.
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